2.4 Wahlpflicht |
Priifung LV.-Nr.: ECTS-Punkte:
Geschaftsmodellentwicklung mit 5

Lego® Serious Play®

4 .Semester

Empfohlene Einordnung:

Lehrveranstaltungssprache:
deutsch

Pflichtkennzeichen:
[PF]

Modulverantwortung:
Dr. Carolin Neffe

Modulturnus:

(2]

Information zur Anmeldung:

Qualifikationsziele

Die Studierenden

¢ kennen die wesentlichen Einflussfaktoren fir die strategische
Geschaftsmodellentwicklung

e kennen von Vorgehensweisen zur ldentifizierung von
organisatorischen Potentialen im Immobilienkontext

e konnen MalRnahmenplane zur Geschaftsmodelloptimierung
erarbeiten

e konnen die MalRknahmen wirtschaftlich bewerten

Priifungsform- und
umfang

Entwicklung eines Geschaftsmodells in der Immobilienwirtschaft,
Bearbeitung eines Lego Serious Play Workshops und Prasentation,
Bewertung: 70% Bericht zum Lego Serious Play Fall/ 30% Prasentation

Lehrform e Seminaristischer Unterricht
e Lego Serious Play Workshop

Lehrinhalte ¢ Entwicklung und Bewertung von Geschaftsmodellen
¢ Instrumente zur strategischen Unternehmensentwicklung
e Durchfiihrung eines Lego Serious Play Workshops
e Optimierung von Geschaftsmodellen
e Implementierungsansatze

Workload Prasenzveranstaltung (2SWS): | 30 h
Selbststudium: 120 h
Summe: 150 h

Inhaltliche keine

Voraussetzungen

Formale Leistungsnachweis (Anwesenheit)

Voraussetzungen
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