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Rechenschaftsbericht

Positiv: Negativ:
. Beratungsanfragen . SHKs auf Mindestlohn
 Jahresbudget fur SHKV . Keine hohere
* Aufwandsentschadigung fur SHKV Mindestvertragslaufzeit
* Social Media . Keine Ausschreibungspflicht
. Sticker

. Erste Vorbereitungen fur
nachste Umfrage

Einiges mehr ist noch in Bewegung!
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Handlungsbedarfe

. Was wurdet inr gerne an eurem Job andern?

. Empfindest du deine Arbeitszeit verglichen mit deinen
Stunden als fair?

. Wie bewertest du deine Vertragslaufzeit?

. SHKs bekommen 500 € ,,Entlastung”. Brauchst du eine Einmalzahlung fur
Energiekosten?

. Benotigst du Fortbildungsangebote?

. Ist die SHK-Vertretung prasent genug? Was wunscht ihr euch
dahingehend?

. Wie bewerten eure Kolleg*innen die Arbeitsbedingungen?
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Ausblick

Fortbildungsangebote zu Didaktik schaffen
. Parlamentarische Anfrage zur Situation der SHKs in NRW stellen
. Klarung der Eingruppierung der SHKs in der DVZ & Bibliotheken
. Kommunikation um SHK Referat des AstA -> Ziel: Referat fur jobbende Studis
. Neue Umfrage
. Mehr informieren, auch in Richtung 520€ Grenze
*  Arbeitszeiterfassung
*  Arbeitsvertragsgestaltung: verstandlicher & transparenter machen
. Digitalisierung der Arbeitsvertrage
. Hochschulwahlen
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Hochschulwahlen

SHK-Vertretung fur Munster ab 1.3.2023 dringend gesucht
. Kandidaturen fur Steinfurt auch moglich
. Einarbeitung und Aufwandsentschadigung / Lohnfortzahlung der FH
*  Wunschenswert ware: Studium in SoSe 23 und WiSe 23/24 &
Offenheit fur rechtliche Themen
. Vordruck aus Dekanat holen — bis 28.10. abgeben!
. Wurden unsere Kanale fur Wahlkampf bereitstellen

SHK-Vertretung FH Minster SHK-Vollversammlung WiSe 2022/2023
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Eure Rechte

* Arbeitsvertrag (vorher nicht arbeiten!)
* 6 Wochen Lohnfortzahlung im Krankheitsfall bei uber einem Monat alten
Arbeitsvertrag (Kein Nacharbeiten!)
* 4 Wochen bezahlter Urlaub / Jahr
* Bei uber 6 Monaten Vertragslaufzeit: Bildungsurlaub (5 Tage)
* Reduzierung der Arbeitszeit bei Feiertagen
* Arbeitszeugnis
* Vorstellungsgesprach: Private Fragen unzulassig
* Lohnfortzahlung wenn Einsatz ausgefallen ist, sofern
Arbeit angeboten wurde
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TVStud

* Verhandlungsmacht der SHK-Vertretung beschrankt
* Mehr Macht durch Zusammenschluss der SHKs
* Vorbild Berlin

* TVStud (Tarifvertrag)-Kampagne ist bundesweit
vertreten und organisiert SHKs in Gewerkschaften

 Auch in Munster vertreten
* Insta: @tvstud_ms

nETURGz?!v!ZED ros r
* Web: tvstud.de e MWHTR}K
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